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Příjmy učitelů v prvním pololetí letošního roku vzrostly o 5,6
%
Průměrný příjem učitelů v regionálním školství se v 1. pololetí 2006 oproti stejnému období loňského roku zvýšil celkem o
5,6 % na 21 749 Kč. Ještě vyšší nárůst vykázali vědečtí a akademičtí pracovníci veřejných vysokých škol, kteří si polepšili
o 10,1 % a pobírali v průměru 28 247 Kč. V rámci regionálního školství nejrychleji rostly příjmy na středních odborných
učilištích včetně středisek praktického vyučování (SPV), kde se zvedly o 9,5 % na 23 459 Kč, dále na speciálních školách
o 6,9 % na 23 007 Kč. Nejvyšší průměrný příjem – 23 894 Kč – vykázali učitelé vyšších odborných škol (VOŠ). Vyplývá
to z analýzy zveřejněné Ústavem pro informace ve vzdělávání (ÚIV).
Učitelé v mateřských školách si polepšili o 6,2 % na17 415 Kč, na základních školách o pět procent na 22 012 Kč.
Výdělek středoškolských učitelů vzrostl o 6,3 % na 23 385 Kč.
Na rozdíl od průměrných platů ve školství publikovaných ministerstvem školství (vycházejících pouze ze státního
rozpočtu) zahrnují data ÚIV také ostatní zdroje, např. fond odměn, jiné činnosti. Do analýzy ÚIV jsou zahrnuty také školy
a školská zařízení zřizované soukromníky a církvemi.
Průměrná měsíční mzda zaměstnanců ve školství bez pracovníků státní správy a bez pracovníků ostatních
organizačních složek státu v 1. pololetí 2006 činila 18 771 Kč, což je o 6,6 % více, než činila průměrná měsíční mzda ve
stejném období předchozího roku. Zaměstnanci v regionálním školství pobírali v průměru 17 975 Kč. Nejvyšší průměrnou
měsíční mzdu, 23 760 Kč, měli ve školství pracovníci veřejných vysokých škol.
V 1. pololetí 2006 pracovalo ve školství bez zaměstnanců státní správy a bez zaměstnanců ostatních organizačních
složek státu 276,3 tisíce pracovníků, což je o 1698 méně než ve stejném období loňského roku. Meziroční snížení počtu
pracovníků se týkalo především regionálního školství (o 2927 pracovníků, tj. o 1,2 %), a to zejména základních škol (o
1,8 %), středních odborných učilišť včetně SPV (o 2,6 %), speciálních škol (o 2,9 %), mateřských škol (o 1,3 %) a VOŠ
(o 4,9 %). Naopak k meziročnímu zvýšení počtu pracovníků regionálního školství došlo především na středních školách
a konzervatořích (o 2,8 %) a na gymnáziích a školách se sportovním zaměřením (o 1,4 %). Nejvyšší meziroční zvýšení
počtu pracovníků se týkalo vysokého školství (o 1198 pracovníků, tj. o 3,5 %).
V regionálním školství v 1. pololetí roku 2006 pracovalo 239,9 tis. pracovníků, z toho     56, 8 % (136,2 tis.) tvořili učitelé.
Soukromé a církevní školy se na zaměstnanosti ve školství podílely 4,9 %.
ÚIV je příspěvkovou organizací MŠMT.


